
Datenschutzerklärung zum Antrag auf Versetzung/Übernahme in ein anderes Land der 
Bundesrepublik Deutschland im Rahmen des Lehreraustauschverfahrens 

 
 
Der Schutz Ihrer persönlichen Daten ist uns sehr wichtig. Daher informieren wir Sie nachfol-
gend über die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung Ihrer Daten im Rahmen des Online-
Antrags gemäß den einschlägigen Datenschutzvorschriften. 
 
 
Verantwortliche Stelle 
 
Verantwortlich für die Datenerhebung, -verarbeitung und -nutzung im Sinne der Daten-
schutz-Grundverordnung ist die 
 
Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion 
Willy-Brandt-Platz 3 
54290 Trier 
Tel.: 0651 9494-0 
 
 
Datenerhebung 
 
Im Zuge Ihres Online- Antrags werden von uns die nachfolgend aufgezählten persönlichen 
Bewerbungsdaten erhoben und verarbeitet: 

 Name, Vorname 

 Adresse 

 Telefonnummer, Fax, E-Mail 

 Familienstand 

 Kinderzahl, -alter 

 Geburtsdatum 

 Akademischer Grad/Titel 

 Staatsangehörigkeit 

 Geschlecht 

 Geburtsort 

 Geburtsname 

 Grad der Behinderung 

 Dienst-/Amtsbezeichnung 

 Besoldungs-/Entgeltgruppe 

 Daten zur Ausbildung und Ernennung 

 Daten zur aktuellen Beschäftigung 
 
 
  



Zweck der Datenerfassung / Weitergabe 
 
Die Erhebung und Verarbeitung Ihrer persönlichen Daten erfolgt gemäß § 67 Schulgesetz 
und ausschließlich zweckgebunden für die Versetzung/Übernahme im Rahmen des Lehrer-
austauschverfahrens. Ihre im Formular angegebenen Daten werden nach den jeweiligen 
datenschutzrechtlichen Bestimmungen vorübergehend im Herkunftsland und in einer zent-
ralen Datenbank des Landes Niedersachsen elektronisch gespeichert sowie an die zuständige 
Behörde des Ziellandes übermittelt und dort vorübergehend elektronisch gespeichert. Eine 
Weitergabe Ihrer persönlichen Bewerbungsdaten an Andere erfolgt nicht ohne vorherige, 
ausdrückliche Einwilligung Ihrerseits. Eine darüber hinausgehende Nutzung erfolgt nicht. 
 
 
Aufbewahrungsdauer der Bewerbungsdaten 
 
Eine Löschung Ihrer persönlichen Daten erfolgt fünf Jahre nach Antragsstellung. Dies gilt 
nicht, sofern gesetzliche Bestimmungen einer Löschung entgegenstehen, die weitere Spei-
cherung zum Zwecke der Beweisführung erforderlich ist oder Sie einer längeren Speicherung 
ausdrücklich zugestimmt haben. 
 
 
Datensicherheit 
 
Um die im Rahmen Ihres Versetzungsantrags erhobenen Daten vor Manipulationen und un-
berechtigten Zugriffen zu schützen haben wir diverse technische und organisatorische Vor-
kehrungen getroffen. Insbesondere erfolgt die Übertragung Ihrer Online-Bewerbung ver-
schlüsselt gemäß dem aktuell anerkannten Stand der Technik. 
 
 
Auskunftsrecht und Widerruf 
 
Sollten Sie Fragen zur Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung Ihrer personenbezogenen Da-
ten haben, Auskünfte, die Berichtigung oder Löschung von Daten wünschen oder erteilte 
Einwilligungen widerrufen wollen, wenden Sie sich bitte an die benannte verantwortliche 
Stelle. 
 


